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2021 ලර්඿ය ව඲ශා ලාර්ෂික කාර්යයවාධන ලාර්තාල 

ආයතනපේ නම :- ක්‍රීඩා ා වරලර්ධන පදඳාර්තප්තුවල 

ලැය ශීර්඿ අරකය :- 219 

 

 

අතුතර්ගතය 

 

ඳරිච්පේදය 01 - ආයතනික ඳැතිකඩා  / ක්‍රියාලන නැරමේප් වාරාර඾ය 

ඳරිච්පේදය 02 - ප්‍රගතිය ශා දිරරි දැ්ම 

ඳරිච්පේදය 03 - ලවපර් වමව්ත ම෕඼ය කාර්ය වාධනය 

ඳරිච්පේදය 04 - කාර්ය වාධන දර්඾ක 
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ඳරිච්පේදය 06 - මානල ව්ඳත් ඳැතිකඩා  

ඳරිච්පේදය 07 - අනුකූ඼තා ලාර්තාල 
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ඳරිච්පේදය 01 - ආයතනික ඳැතිකඩා  / ක්‍රියාලන නැරමේප් වාරාර඾ය 

1.1. ශැිරතුමේම 

           ක්‍රීඩා ා වරලර්ධන පදඳාර්තප්තුවල 

1960 දලකයේ දී කුඩා ඒකකඹක් යර඿ ආයම්බ කයන රද ක්‍රීඩා ඿ර඼ධනධන යදඳාධනේයම්න්තු඼, 1970 දී 

අයමන රද ඳාධනලියම්න්තු කටයුතු වා ක්‍රීඩා අභාේයාරලඹ ඹටේට ය න, 1996 දී ඒ යරේණියේයේ 

යදඳාධනේයම්තු඼ක් ඵ඼ට උ඿඿් විඹ. 

නියයෝගිභත් ක්‍රිඹාලිලි ඿භාජඹක් උයද඿ා ක්‍රිඩා ඿ර඿්කියකඹක් ඿ව විනඹ ක ක ඵ඼ තුන්න් ක්‍රීඩාය  

විශි඾්ඨඹන් බිහි කයමින් ක්‍රීඩාය  උන්නයකඹ ඿඲වා විලාර කාධනඹබායඹක් ුටු කයන ක්‍රීඩා ඿ර඼ධනධන 

යදඳාධනේයම්න්තු඼ දැනට ේක ණ වා ක්‍රීඩා අභාේයාරලඹ ඹටයත් ක්‍රිඹාත්භක ය . 

 

1.2. ආයතනපේ දැ්ම, පමපශලර, අරමුණු 

 

දැ්ම 

ක්‍රීඩාය  ඿ර඼ධනධනඹ තුන්න් ආසිඹාය  අභිභාන඼ත් ජායකඹක් ඵ඼ට ඳත්වීභ. 

පමපශලර 

ක්‍රීඩාය  ඹටිේර ඳවසුකම් ඿ව භාන඼ ඿ම්ඳත් ඿ර඼ධනධනඹට අදාර උඳාඹ භාධනගික යභයවයුම් ක්‍රිඹා඼ට  

නැගීභ තුන්න් ක්‍රීඩා ඿ර඿්කියකඹක් බිහිකිරීභත්, නියයෝගී, විනඹ ක ක ක්‍රීඩාය  විශි඾්ඨඹන් බිහිකිරීභ 

භගින් යයේ ඿ර඼ධනධනඹ ශඟා කය  නිමින් ශ්‍රි රරකා඼ ආසිඹාය  අභිභාන඼ත් ජායකඹ ඵ඼ට ඳත්කිමභ. 

අරමුණු 

01. ඿භාජයේ සිඹළුභ අරල඼රට ක්‍රීඩා඼ට අ඼කාලඹ රඵා දීභ තුන්න් ලාරීමක සු඼ේා඼ඹ, 

පරදායිේා඼ඹ වා ේිප්යකඹ ඼ධනධනඹ කිරීභ. 

02. ක්‍රීඩා ක්ය඾ේ‍රඹ තුන්න් ජායකක වා ජාේයන්ේය භේටමින් ජඹ්‍රවණ අත් කය  ැීමභ. 

03. ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාකා඼න් ජාේයන්ේය ේරඹට ය න ඹා වැකි අන්ේධනජායකක භේටයම් දැුමභැයක යශලිඹ 

පුහුණුකක ඼න් බිහි කිරීභ. 

04. ක් රීඩක ක්‍රීඩිකාකා඼න්ට ජාේයන්ේය භේටයම් ්‍රමියකයඹන් යුත් ක්‍රීඩා ඳවසුකම් රඵා දීභ. 

05. ක්‍රීඩා ඿ර ම් නිඹාභනඹ ඿඲වා අ඼ලය ්‍රයකඳත්යක ඿ව ්‍රමිීනන් ඇයක කිරීභ. 
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1.3. වරවිධාන වනශන 
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1.4. පදඳාර්තප්තුවපේ ප්‍රධාන අර඾ 

 

 අධයක්඾ ජනයා්  කාධනඹාරඹ 

 ඳාරන අරලඹ 

 ගිණුම් අරලඹ 

 ඿ැරසුම් අරලඹ 

 ඿ර඼ධනධන අරලඹ 

 ක්‍රීඩා අරලඹ 

 අබයන්ේය වි ණන අරලඹ 

 ්‍ර඿ම්ඳාදන අරලඹ 

 

1.5. පදඳාර්තප්තුවල යනපත් ඳලතින ආයතනගත අරමුදල් 

යජයේ ඒකාඵශධ අයමුද්  

1.6. විපේ඾ ආධාර ඼බන ලයාඳිතිල඼ පතොරවරු (තිපන න්    

අදාශ යනොය  

02. ඳරිච්පේදය -  ප්‍රගතිය ශා දිරරි දැ්ම 

විප඾ේ඿, ජයග්‍රශණ, අියපය ග ශා දිරරි ද඼්ක 

2.1 ප්‍රධාන වරලර්ධන ලයාඳින්තු  ප ප්‍රගතිය 

 

 
අ

නු

 

අර

ක

ය 

ලැය 

ශීර්඿

ය 

විව්තරය 

2021 
ප්‍රතිඳාදන 
(රු.මිලි  

 

 

2021.12.31 ිරනන ම෕඼ය 

වියදම 
(රු.මිලි.  

ම෕඼ය 

ප්‍රගති

ය 

(%  

ප ෞති

ක 

ප්‍රගතිය       

(%  
මුල්  

ප්‍රතිඳාදන 

දවරු් මාරු 

කිරී් 

ශුේධ 

ප්‍රතිඳාදන ක්‍රී.වර.පද ිර.පල් 
 
එකවල 

1 2506 
ඹටිේර ඳවසුකම්  
඿ර඼ධනධනඹ 

 
250.000 

 
0.000 

 
0.000 

 
250.000 181.525 3.679 

 
185.204 74% 90% 

2 
17 – 
2104
- 66 

දි඿්ත්‍රික් වා ඳශාත් 
ක්‍රීඩා ඿රර්ධනණ ුදි 
කිරීභ. 

 
295.000 

 
0.000 

 
515.200 

 
810.200 652.078 0.000 

 
652.078 80% 92.2% 

 46 

ඵාධනනාඩ් 
අළුවිවායධන 
ක්‍රීඩාර ණඹ - 
භාේය්  

 
 

100.000 

 
 

60.000 

 
 

0.000 

 
 

40.000 
 

0.000 
 

0.000 

 
 

0.000 
 

0% 
 

40% 

 47 

වීයසිරව 
භ් ලිභායච්චි  
ක්‍රීඩාර ණඹ - 
යකොයශොන්නා඼ 

 
 

10.000 

 
 

5.000 

 
 

0.000 

 
 

5.000 
 

4.779 
 

0.000 

 
 

4.779 
 

96% 
 

100% 

3 
29 - 
2104 

ක් මුයේ  
඿න්දාර ීම 
 ිව඿්ථ 
ක්‍රීඩා ායඹ 
඼ැඩිකාදියුණු කිරීභ 

 
 

60.000 

 
 

0.000 

 
 

0.000 

 
 

60.000 
13.085 0.000 

 
 

13.085 
22% 12% 
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යයේ ඳැ඼යක යකෝවිඩ් ඼඿ර ේ ේත්ත්඼ඹ නි඿ා ය඿ෞඛ්‍ය භාධනය ෝඳයශලඹන්ට අුම඼ ඒකයාලිවීම් සිදු 

යනොකයන යර඿ රඵාදුන් උඳයද඿් භේ කටයුතු කශ ඵැවින් ඇේැම් ඼ැඩ඿ටවන් ක්‍රිඹාත්භක යනොකයන 

රදී. ඒ අුම඼ එභ ඼ැඩ඿ටවන්඼රට ය඼න්කශ ්‍රයකඳාදන, අ඼ලයේා඼ඹ භේ ය඼නත් ඼ැඩ඿ටවන් ය඼ේ 

භාක  කයන රදී. 

 

 

 

 

 

 
අ

නු

 

අර

ක

ය 

ලැය 

ශීර්඿

ය 

විව්තරය 

 
 

2021 
ප්‍රතිඳාදන 
(රු.මිලි  

2021.12.31 ිරනන ම෕඼ය 

වියදම 
(රු.මිලි.  

ම෕඼ය 

ප්‍රගති

ය 

(%  

ප ෞති

ක 

ප්‍රගතිය       

(%  
 
 

මුල්  

ප්‍රතිඳාදන 

 
 

දවරු

් 

 
 

මාරු 

කිරී් 

 
ශුේධ 

ප්‍රතිඳාද

න 

ක්‍රී.වර.පද 
ිර.

පල් 

 
එකවල 

4 
2 – 
1409 

ද්඿තා වරලර්ධනය  

 85. 
ක්‍රීඩා ඿ර ම් ඿඲වා 
දාඹකත්඼ඹ 

150.000 

 
0.000 

 
50.000 

 
100.000 63.737 0.000 

 
63.737 64% 64% 

 86. ක්‍රීඩා ලක්යක 120.500 

 
0.000 

 
(120.000) 

* 

 
0.500 0.039 0.414 

 
0.453 90% 0% 

 87. 
ජායකක වා 
ජාේයන්ේය ක්‍රීඩා 
ේයඟා඼ලි 

100.000 

 
0.000 

 
90.000 

 
190.000 175.489 0.000 

 
175.489 92% 90% 

 89. 
ජායකක භවා ක්‍රීඩා 
උයශර 

212.900 

 
0.000 

 
(200.000)

* 

 
12.900 8.453 1.061 

 
9.514 74% 20% 

 95. 
්‍රායශලිඹ ය් කම් 
යකොේඨාල 332 
඿඲වා දාඹකත්඼ඹ 

15.430 

 
0.000 

 
0.000 

 
15.430 0.000 4.755 

 
4.755 31% 20% 

 96.  

඿රචායක 
ආකධන඾ණඹ 
඿඲වා ක්‍රීඩා ු඿  
඿රවිධානඹ 

 
10.000 

 
 

0.000 

 
 

(8.000) * 

 
 

2.000 
 

0.000 
 

0.000 

 
 

0.000 
 

0% 
 

5% 

 97. ක්‍රීඩා ඿ැණයකලිඹ 100.000 

 
0.000 

 
(97.200) 

* 

 
2.800 2.185 0.343 

 
2.528 90% 5% 

 98. පුබුදමු ක්‍රීඩා ේක  10.000 

 
0.000 

 
(10.000) 

* 

 
0.000 0.000 0.000 

 
0.000 0% 0% 

 100. 
ලාරීමක 
යඹෝ යේා ඿භාජ 
පිහිටුවීභ 

10.000 

 
0.000 

 
0.000 

 
10.000 0.145 2.201 

 
2.346 23% 35% 

 101. 
ජඹභඟට 
යඳයභ ක් 

100.000 

 
0.000 

 
(100.000) 

* 

 
0.000 0.000 0.000 

 
0.000 0% 0% 

* 
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2.1.1. විප඾ේ඿ ජයග්‍රශණ 

 

අරකය 

(1  

 

ක්‍රීඩා ා 

තරඟාලලිපේ 

නම 

(2  

 

 

ඳැලැත් වූ 

රන 

(3  

ක්‍රීඩා ාල 

(4  

බර ඳරතිය 

(5  

දවේල 

(6  

ක්‍රීඩා කයාපේ 

නම 

(7  

ද්඿තාල 

(රතු,රිදී, 

ප඼ කඩා , 

ශ෕රතාල, අනු 

ශුරතාල 

(8  

01. 

 
ඳැයා 

ඔලිම්පික් 
ක්‍රීඩා උයශර  

 

 
 
ජඳානඹ 

භශර ක්‍රීඩා 
 
- 
 

යව් ර 
වීසිකිරීභ 

දියන්඾් 
ප්‍රිඹන්ේ 

 
යරෝක ඼ාධනේා඼ 
඿භඟ යන් 
ඳදක්කභ 

02. ඿මිේ දුරාන් 
යරෝකඩ 
ඳදක්කභ 

03.  

 
 
 
 
 
ආසිඹාුම 

ේක ණ ඳැයා 
ක්‍රීඩා උයශර 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ඵවයධනන් 

පිහිණුම් - 

- 
 

එ඿්.එම්. 
ඵ඿්නාඹක 

 
යන් ඿ව මදී 
ඳදක්කම් 

04. 
එන්.ආධන. 
යහීම් 

යරෝකඩ 
ඳදක්කභ 

05. 

භශර ක්‍රීඩා - 

එම්.එ඿්.එම්. 
඿ප්යාන් 

යන් ඿ව මදී 
ඳදක්කම් 

06. 
යේ.ආධන. 
ජඹ඼ධනධන 

 
මදී ඳදක්කභ 

07. 
යේ.ඩී. 
වික්‍රභසිරව 

යරෝකඩ 
ඳදක්කභ 

08. 
 
 
 

යඳොදුයාජය 
භේඩලීඹ 
යජය඾්ඨ ඿ව 
IWF 
ේයඟා඼ලිඹ - 
2021 

 
 
 
 
 
 
උ඿්යඵකි඿්
ේානඹ 

ඵය ුසිලීභ 

කි. ්‍රෑම්. 61 

පිමමි 
 

ඩී.යක්.ටී.එ඿්. 
ඳරන් ඿් 

යරෝකඩ 
ඳදක්කභ 

09. කි. ්‍රෑම්. 73 
ඩී.එම්.අයි. 
චතුය 

යරෝකඩ 
ඳදක්කභ 

10. කි. ්‍රෑම්. 81  
වී.සී.ජී. 
විදානයේ 

යරෝකඩ 
ඳදක්කභ 

11. කි. ්‍රෑම්. 45 

කාන්ේා 

ඩී.එම්.එ඿්. 
඿භායකා 

යරෝකඩ 
ඳදක්කභ 

12. කි. ්‍රෑම්. 59 
ආධන.එම්.එන්.
එ඿්. යාජඳක්඾ 

යරෝකඩ 
ඳදක්කභ 

13. 
භධයභ 
ආසිඹාුම 
ේයඟා඼ලිඹ 

 
ඵර ලියශල
ඹ 

ය඼ොලියඵෝ්  - පිමමි 
කේඩාඹම් 
ේයඟ 

 
යන් ඳදක්කභ 

14. 
 

යුයනක්඿් - 
඿න්යයි඿් 
ජාේයන්ේය 
අභියඹෝ යේා
඼ 2021 ඿ව 

 
 
 
 
ඵර ලියශල

ඵැඩ්මින්ටන් 
 
- 

පිමමි - 
යු ර 

බු඼යනක 
ගුණයකරක ඿ව 
඿චින් ඩඹ඿ ්

 
 
යන් ඳදක්කභ 
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15. 

කණියේ඾්ඨ 
ජාේයන්ේය 
ේයඟා඼ලිඹ - 
2021 

ඹ 
මිර - 
යු ර 

඿චින් ඩඹ඿් 
඿ව කාවින්දි 
සිමභාන්න 

 
යන් ඳදක්කභ 

අරකය 

(1  

 

ක්‍රීඩා ා 

තරඟාලලිපේ 

නම 

(2  

 

 

ඳැලැත් වූ 

රන 

(3  

ක්‍රීඩා ාල 

(4  

බර ඳරතිය 

(5  

දවේල 

(6  

ක්‍රීඩා කයාපේ 

නම 

(7  

ද්඿තාල 

(රතු,රිදී, 

ප඼ කඩා , 

ශ෕රතාල, අනු 

ශුරතාල 

(8  

16. 

 
ඵවයධනන් 
ජාේයන්ේය 
ේයඟා඼ලිඹ 

 
 
ඵවයධනන් 

 
ඵැඩ්මින්ටන් 

- 
පිමමි - 
යු ර 

බු඼යනක 
ගුණයකරක ඿ව 
඿චින් ඩඹ඿ ්

 
යරෝකඩ 
ඳදක්කභ 

17. 

යරෝක 
ේක ණ යච඿් 
ශූයේා඼ලිඹ 
(භාධන  ේ 
ක්‍රභඹ 
ඔ඿්ය඿ේ) 

 
 
- 

යච඿් - 
඼ඹ඿ අවු. 
10 න් 
ඳවශ 

ඔෂිනි 
යශවින්දයා 
ගුණ඼ධනධන 

 
 
 
යන් ඳදක්කභ 

18. 
 

ඵටහිය 
ආසිඹාුම 
ේක ණ යච඿් 
ශූයේා඼ලිඹ 
(භාධන  ේ 
ක්‍රභඹ 
ඔ඿්ය඿ේ) 

 
 
 
 
- යච඿් - 

අවු. 18 න් 
ඳවශ 
පිමමි 
වි඼ිේ 

වධන඾ණ 
යකරකයත්න 

 
යන් ඳදක්කභ 

19. සුසි්  ද සි් ඼ා 
 
මදී ඳදක්කභ 

20. 

඼ඹ඿ 
අවුක දු 12 
න් ඳවශ 
කාන්ේා 

එ඿න්දි 
න඼න්඿ා 

 
යරෝකඩ 
ඳදක්කභ 

21. 
58 ඼න 
යරෝක යුධ 
වමුදා 
යඵොක්සිර 
ශූයේා඼ලිඹ 

 
 
ක සිඹා඼ යඵොක්සිර - 

පිමමි ඿රජී඼ කුභාය 
යරෝකඩ 
ඳදක්කභ 

22. කාන්ේා 
 ඹනි 
කළුආයච්චි 

 
යරෝකඩ 
ඳදක්කභ 

23. 

ආසිඹාුම  
යඵොක්සිර 
ශූයේා඼ලිඹ 

එක්඿ත් 
අයාබි එමීධන 
යාජය 

යඵොක්සිර - කාන්ේා 
නදීකා 
පු඾්ඳකුභාම 

 
යරෝකඩ 
ඳදක්කභ 

24. 

ශ්‍රී රරකා඼ ඿ව 
දකුණු 
අප්‍රිකා඼ 
ජාේයන්ේය 
ක්‍රිකේ 
ේයඟා඼ලිඹ - 
2021 

 
 
 
ශ්‍රී රරකා඼ ක්‍රිකේ - - - 

 
 
ශූයේා඼ දිනා 
 ැීමභ 
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2.1.2 දිරරි ද඼්ක 
 

I. 2024, 2028, ඿ව 2032 ඔලිම්පික් ඿ව ජාේයන්ේය ේයඟා඼ලින්හි ඳදක්කම් ුරක්ක කයය න  දි඿්ත්‍රික් , 

ඳශාත් ඿ව ජායකක භේටමින් ඿වජ දක්඾ේා ඿හිේ ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාකා඼න් වනානා ැීමභ ඿඲වා න඼ 

මුහුණු඼යකින් ඳවේ ඳමදි දක්඾ේා ඿ර඼ධනධන ඼ැඩ඿ටවන් ක්‍රිඹාත්භක කිරීභ. 

 

(අ). ක්‍රීඩා ලක්යක ඼ැඩ඿ටවන ඹටයත් උ඿඿් දක්඾ේා ඿ර඼ධනධන ඼ැඩ ඿ටවන 

(ආ). ්‍රායශලිඹ ය් කම් යකොේඨා඿ 332 ඿඲වා දාඹකත්඼ඹ ඼ැඩ඿ටවන ය඼ුම඼ට  යභන් යටට 

ක්‍රීඩකයඹක් ඼ැඩ඿ටවන ක්‍රිඹාත්භක කිරීභ  

(ඇ). ජඹභඟට යඳයභඟක් ඼ැඩ඿ටවන ය඼ුම඼ට ඔලිම්පික් ඿඲වා භා඼ේ ඼ැඩ඿ටවන ක්‍රිඹාත්භක කිරීභ  

 

 
II. යයේ ජායකක ආධනථිකඹට ඿විඹක් වීභ පිණියේ඿ ක්‍රීඩා ආධනථිකඹ ුවශ නැරවීයම් අයමුණියේන් ඿රචායක 

ආකධන඾ණඹ ඿඲වා ක්‍රීඩා ු඿  ඿ව යභ ා ක්‍රීඩා ු඿  ඿රවිධානඹ කිරීභ වා වියශල රැකිඹා ය඼ශ඲යඳොර 
ුරක්ක කයය න ජීවිේායක්඾ක නිරධාරීන් 1000 ක් පුහුණු කය රැකිඹා ඿඲වා යඹොමු කිරීභ. 
 

III. ය඿ෞඛ්‍ය ඿ම්ඳන්න නියයෝගී ජන ඿භාජඹක් ඇයකකිරීභ අයමුණු යකොටය න ලරීය සු඼ේා ඿භාජ පිහිටුවීභ 
඿ව එන්භවන් ලරීය සු඼ේා ඼ැඩ඿ටවන් 125 ක් ඇයක කිරීභ. 
 

IV. ක්‍රීඩා ඿ර ම් අධීක්඾ණඹ ඹටයත් යද඼න යඳර ජායකක පුහුණු ඿රචිේ (T2) 18 ක් දක්඾ේා ඿ර඼ධනධනඹ 
඿඲වා ඳ඼ත්඼ාය න ඹාභ. (යම් ඼නවිට ක්‍රීඩා ඿ර ම් 13 ක් යභභ ඼ැඩ඿ටවන ඹටයත් ගිවිසුම් ේ වී ඇයක 
අේය ්‍රයකරාී ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාකා඼න් ්‍රභාණඹ 400 ක් ඳභණ ය ). 
 

 
V. ඔලිම්පික්, යඳොදුයාජය භේඩලීඹ වා ආසිඹාුම ේයඟා඼ලි ුරක්ක කයය න උ඿඿් දක්඾ේා ඿ර඼ධනධන  

(T1) ඹටයත් සුපිම දක්඾ේා දක්඼න ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාකා඼න් ඿ව ඔවුන්යේ පුහුණුකක ඼න් දිම  ැන්වීභ ඿඲වා 
භාසික දිම දීභනා඼ක් රඵා දීභ. (දැනට ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාකා඼න් 60 යදයනකු ද පුහුණුකක ඼න් 32 යදයනකු ද 
්‍රයකරාීන් යර඿ වනානාය න ඇේ). 
 

VI. යටොමන්ටන් ක්‍රීඩාර නයේ ය්‍රේක්඾කා ායඹ වා Cross Fit Gym අර  ඿ම්පූධනණ යර඿ නිභ කිරීභ. 
 

VII. බිරගිමඹ ඳශාත් ක්‍රීඩා ඿රර්ධනණඹ, ඼වුනිඹා඼,  ම්ඳව ක්‍රීඩා ඿රර්ධනණ඼ර පිහිණුම් ේටාක වා  ම්ඳව 
දි඿්ත්‍රික් ක්‍රීඩා ඿රර්ධනණයේ ය්‍රේක්඾කා ායඹ වා මීටධන 400 ධා඼න ඳථඹ නිභ කිරීභ. 
 

 

 
 
අධයක්඾ ජනයා්  
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03. ඳරිච්පේදය 

3.1 ම෕඼ය කාර්ය වාධන ප්‍රකා඾ය 
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3.2 ම෕඼ය තත්ත්ලය පිළිබ඲ ප්‍රකා඾ය 
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3.3 මුදල් ප්‍රලාශ පිළිබ඲ ප්‍රකා඾ය 
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3.4 ම෕඼ය ප්‍රකා඾ වනශතු  

3.5 ආදාය් එකව කිරීප් කාර්ය වාධනය  

ආදාය් 

ප්තය 

ආදාය් 

ප්තපේ 

විව්තර 

ආදාය් ඇව්තප්තුවල (රු  එකව කරන ඼ද ආදායම 

මුල් 

ඇව්තප්තුවල 

අලවතු 

ඇව්තප්තුවල 
ප්‍රමාණය (රු.  

අලවාන 

ආදාය් 

ඇව්තප්තුව 

පේ % ප඼ව 
 
2003.09.00 

 
අයනකුත් 
රැබීම් 

 
18,000,000.000 

 
18,000,000.000 

 
20,784,221.17 

 
115% 

 
2002.02.99 

 
යඳොන්ඹ 

 
1,400,000.000 

 
1,400,000.000 

 
1,662,538.26 

 
118% 

 
2004.01.01. 

 
යඳොන්ඹ 

 
6,000,000.000 

 
6,000,000.000 

 
7,831,636.01 

 
130% 

 
2002.01.01 

 
ය ොඩනැගිලි 
කුලී 

 
150,000.000 

 
150,000.000 

 
338,428.04 

 
225% 

 

3.6 පලතු කරන ඼ද ප්‍රතිඳාදන පඳපය ී  කර ගැනීප් කාර්ය වාධනය     රු.000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ප්‍රතිඳාදන ලර්ගය 
පලතු කරන ඼ද ප්‍රතිඳාදන 

තතය වියදම 

පඳපය ී  කරනු ඼ැබී 

ප්‍රතිඳාදන,අලවතු කරන ඼ද 

අලවාන ප්‍රතිඳාදන ප්‍රමාණපේ 

% ප඼ව 
මුල් ප්‍රතිඳාදනය අලවාන ප්‍රතිඳාදනය 

පුනයා඼ධනේන 1,653,480,000.000 761,409,000.000 620,510,444.930 81.50% 

්‍රාේධන 975,050,000.000 1,319,250,000.000 900,105,211.620 68.23% 
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3.7 මු.පර.208 ප්‍රකාරල, පලනත් අමාතයාර඾/ පදඳාර්තප්තුව ල඼ නිපය යෙතපයලෙ ප඼ව පමම පදඳාර්තප්තුවලන 

/ිරව්ත්‍රි් පල්ක් කාර්යා඼යන/ ඳෂාත් ව ාලන ප්‍රදානය කරන ඼ද ප්‍රතිඳාදන    රු.000 

අනු.අරකය 
ප්‍රතිඳාදනය ඼ද 

අමාතයාර඾ය/ 

පදඳාර්තප්තුවල 

ප්‍රතිඳාදනපේ 

අරමුණ 

ප්‍රතිඳාදන 

තතය වියදම 

පඳපය ී  

කර 

ගතුනා 

඼ද 

ප්‍රතිඳාදන, 

඼බා දුතු 

අලවාන 

ප්‍රතිඳාදන 

ල඼% 

ප඼ව 

මුල් ප්‍රතිඳාදන 
අලවාන 

ප්‍රතිඳාදන 

01 

යාජය ය඿ේ඼ා 
ඳශාත් ඿බා වා 
ඳශාත් ඳාරන 
අභාේයාරලඹ 

උඳාධිධාරී 
අබයා඿රාී 
භාසික දීභනා 

_ 1,020,000.000 1,016,636.060 99.67% 

අනු.අරකය 
ප්‍රතිඳාදනය ඼ද 

අමාතයාර඾ය/ 

පදඳාර්තප්තුවල 

ප්‍රතිඳාදනපේ 

අරමුණ 

ප්‍රතිඳාදන 

තතය වියදම 

පඳපය ී  

කර 

ගතුනා 

඼ද 

ප්‍රතිඳාදන, 

඼බා දුතු 

අලවාන 

ප්‍රතිඳාදන 

ල඼% 

ප඼ව 

මුල් ප්‍රතිඳාදන 

 
 
 

අලවාන 

ප්‍රතිඳාදන 

02 
ේක ණ වා ක්‍රීඩා 
අභාේයාරලඹ  

සිමභාය඼ෝ 
ඵේඩායනාඹක 
ඵාලිකා 
විදයාරයේ 
ක්‍රීඩාපිටිඹ 
ුදිකිරීභ 

17,959,588.77 16,007,545.650 16,007,545.650 100% 

03 
විරාභ ඼ැටුප් 
යදඳාධනේයම්න්තු඼ 

ණඹ ඼ාමක 
විරාභ 
඼ැටුයඳන් 
අඹකය  ැීමභ 

822,485.000 822,485.000 822,485.000 100% 

04 
ේක ණ වා ක්‍රීඩා 
අභාේයාරලඹ 

යකොශම 
ආනන්ද 
විදයාරයේ දුණු 
විදීයම් පිටිඹ 
ුදිකිරීභ 

_ 2,056,320.000 1,738,531.200 84.55% 
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3.8. ම෕඼ය පනොලන ලත්ක් ලාර්තා කිරීප් කාර්ය වාධනය 

ලත්ක් 

ප්තය 
ප්ත විව්තරය 

2021.12.31 

ිරනන  ාණ්ඩා  

වමී්඿ණ 

ලාර්තාල අනුල 

ප඾ේ඿ය (රු  

2021.12.31 ිරනන 

ම෕඼ය තත්ත්ල 

ලාර්තාල අනුල 

ප඾ේ඿ය (රු  

දිරරිපේ දී 

ගිණු්කරණයන 

නියමිත 

ප්‍රගතිය % ප඼ව 

ලාර්තා කිරීම 

9151 
ය ොඩනැගිලි වා 
඼ූවඹන් 

_ 261,673,091.120 _ _ 

9152 ඹන්ය‍රෝඳකයණ _ 236,922,204,.560 _ _ 
9153 ුඩම් _ - _ _ 
9160 යකරීය න ඹන ඼ැඩ _ 3,218,069,752.400 _ _ 
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3.9 විගණකාධිඳතිලරයා ලාර්තාල 
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04. ඳරිච්පේදය - කාර්ය වාධන දර්඾ක 

4.1 ආයතනපේ කාර්ය වාධන දර්඾ක (ක්‍රියාකාරී වැ඼ැව්ම මත ඳදන්ල  

විප඾ේෂිත දර්඾ක අපප්්ෂිත නිමැවුප් ප්‍රති඾තය් (%  ප඼ව තතය නිමැවුම 

 100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

අදාර ඼ධන඾ඹ තුශ 
නිභකර ක්‍රීඩා ඹටිේර 
ඳවසුකම් ්‍රභාණඹ 

_ _ 50% 

අන්ේධනජායකක 
ඳදක්කම් ්‍රභාණඹ 

_ _ 65% 

 

05. ඳරිච්පේදය - තිරවර වරලර්ධන අරමුණු (SDG  වපුරා ගැනීප් කාර්යය වාධනය 

5.1 ශඳුනා ගතුනා ඼ද අදාෂ තිරවාර වරලර්ධන අරමුණු ද්ලතුන. 

ද඼්කය / අරමුණු ද඼්ක ජයග්‍රශණ දර්඾ක 

ප් ද්ලා ජයග්‍රශණ ඼බා 

ගැනීප් ප්‍රගතිය 

0% - 

49% 
50 % - 

74% 
75% - 

100% 
දිලිදුකමින්, 
කු඿ගින්යනන් වා 
යරඩයයෝ  ඼ලින් 
යේොය, අ඼ලයේා ඿ැීරූ 
වා සිඹළු ජීවිේ 
඿භිශධිභත් කිරීභ. 

 
 
ලාරීමක යඹෝ යේා 
඿භාජ ඇයක කිරීභ 

භවජන ලාරීමක 
යඹෝ යේා඼ඹ 
උයද඿ා ඳැ඼ැත් 
ව෕ ඼ැඩ඿ටවන් 
්‍රභාණඹ 

 
 

35% 

 
 
_ 

 
 
_ 

භුම඾යඹායේ ඿භ඿්ේ 
වැකිඹා඼ ශඟාකය 
 ැීමභට වා යඳොදු 
඿ශ්‍රීකත්඼ඹ රඵා ැීමභ 
඿඲වා දාඹකවීභට 
඿භාන අ඼඿්ථා රඵාදීභ. 

2028 ඼න විට ්‍රධාන 

ක්‍රීඩා 5කින් ඔලිම්පික් 
ඳාම඿ාධන භේටභ 
කයා  ශ ාවීභ වා 
ජඹ්‍රවණඹක් රඵා 
 ැීමභ 

වනානා ත් ක්‍රීඩා 
ේයඟා඼ලින්හි දී 
඿ව ශූයේා඼රදී 
දිනා ත් 
ජාේයන්ේය 
ඳදක්කම්  ණන 

 
 
_ 

 
 

65% 

 
 
_ 

 
 
 
ශමුන් ඿඲වා 
ආයඹෝජනඹ කයන ඿ෑභ 
දක ය඼ක්ටභ 
්‍රචේඩත්඼යඹන් 
යේොය඼ ඼ැඩීභට 
අ඼඿්ථා඼ ඿ැරසීභ. 

 
ජායකක භේටමින් ක්‍රීඩා 
උයශර ඳැ඼ැත්වීභ 

 
ජායකක භවා ක්‍රීඩා 
උයශර දී පිහිටු 
඼න රද ශ්‍රී රරකා 
඼ාධනේා  ණන 

 
 
_ 

 
 
_ 

 
 
_ 

දැනට ක්‍රීඩා ඹටිේර 
ඳවසුකම් බාවිේා 
කයන ඿රඛ්‍යා඼ 
඼ාධනෂික඼ 20% කින් 
ුවශ නැරවීභ 

ක්‍රීඩා ඹටිේර 
ඳවසුකම් 
බාවිේඹට 
 න්නා 
පුශ රයින් 
්‍රභාණඹ 

 
 

30% 

 
 
_ 

 
 
_ 
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සිඹළුභ ක්‍රීඩා ඿ර ම් 
ගිණුම් ඼ාධනේා ුදිමඳත් 
කය නිර඼යණ ඳ඼ත්඼ා 
ඳනේට අුම ේ කිරීභ 

ක්‍රීඩා ඳනයත් 
විධිවිධානඹන්ට 
අුම ේ ඼න 
ක්‍රීඩා ඿ර ම් 
්‍රයකලේඹ 

 
 
_ 

 
 
_ 

 
 

85% 

ද඼්කය / අරමුණු ද඼්ක ජයග්‍රශණ දර්඾ක 

ප් ද්ලා ජයග්‍රශණ ඼බා 

ගැනීප් ප්‍රගතිය 

0% - 

49% 
50 % - 

74% 
75% - 

100% 

  
අන්ේධනජායකක 
ඳදක්කම් රඵා 
 ේ වැකි 
ක්‍රීඩකඹන්යේ 
්‍රයකලේඹ 
40%කින් ුවශ 
නැරවීභ 

යදඳාධනේයම්න්තු 
පුහුණුකක ඼න් 
විසින් වනානා  ත් 
ක්‍රීඩක 
ක්‍රීඩිකාකා඼න් 
පුහුණු කය 
අන්ේධනජායකක 
ඳදක්කම් රඵා 
 ැීමභට ුදිමඳත් 
කශ වැකි 
ක්‍රීඩකයින්යේ 
්‍රයකලේඹ 

 
 
 
 
 

20% 

 
 
 
 
 
_ 

 
 
 
 
 
_ 

 

5.2 තිරවර වරලර්ධන ද඼්ක වපුරා ගැනීප් ජයග්‍රශණ ශා අියපය ග වැපකවිතු විව්තර කරතුන. 

 2021 ඼ධන඾යේ ඼඿ර ේ ේත්඼ඹ නි඿ා ඿ැරසුම් කශ ඼ැඩ඿ටවන් ක්‍රිඹාත්භක කිරීභට යනොවැකි වීභ භේ ඹම් 

ඳසුඵෑභක් සිදුවු඼ත් ජාේයන්ේය භේටයම් ජඹ්‍රවණ රඵා  නිමින් යකය඿ය ඿ර඼ධනධන ුරක්ක ඿ැරකිඹ යුතු  

භේටභකින් ඿පුයා  ැීමභට වැකි විඹ. 

06. ඳරිච්පේදය - මානල ව්ඳත් ඳැතිකඩා  

6.1 පවේලක වරඛ්‍යා කෂමනාකරණය 

 
අනුමත පවේලක 

වරඛ්‍යාල 

ඳලතින 

පවේලක 

වරඛ්‍යාල 
ඇබෑර්ව / අතිරි්ත 

යජය඾්ඨ භේටභ 15 11 04 

ේිීනයීක භේටභ 23 11 12 

ශවීයකක භේටභ 256 197 59 

්‍රාථමික භේටභ 109 91 18 

 

06.2 ආයතනපේ කාර්ය වාධනය පපදවා මානල ව්ඳත්  පඟය පශ  අතිරි්තයන බ඼ඳානු ඼ැබ ඇත්පත් 

පකපවේ දැයි පකටිපයතු ව඲ශතු කරතුන. 

දැනට පුයප්ඳාඩු඼ ඳ඼යකන ේනතුක ඼රට අදාර යාජකාරී ය඿ේ඼යේ නියුක්ේ ය඿ේ඼ක ඿රඛ්‍යා඼ අේය යඵදාදීභ 

භගින් වා නිරධාරීන් අයකකාර ය඿ේ඼යේ යඹොද඼ා  ැීමභ භගින් අදාර යාජකාරී ආ඼යණඹ කය  න්නා අේය, 

යභභ පුයප්ඳාඩු඼ ඳ඼යකන ේනතුක  ඿ම්පූධනණ කය  ැීමභ ඿඲වා නිඹමිේ ඵ඲඼ා  ැීමම් ක්‍රභ අුම භනඹ 
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කයුම රැයේ. එය඿ේභ ආඹේනයේ කාධනඹ ඿ාධනඹ ුවර නැරවීභ ඿඲වා යභභ පුයප්ඳාඩු ේනතුක  ඿ම්පූධනණ 

කය  ැීමභ අේය඼ලය ය .    

 

06.3 මානල ව්ඳත් වරලර්ධනය 

ක්‍රීඩා ා ්ප඿ේ‍රපේ නි඼ධාරීතුපේ පුහුණු ඳාඨමා඼ා - 2021 

 
අනු 
අරක 

 
 

ලැඩා වනශපතු නම 

පුහුණු 

කරන ඼ද 

පවේලක 
වරඛ්‍යාල 

 
ලැඩා වනශපතු 

කා඼සීමාල 

 
වමව්ථ ආපය ජනය 

ලැඩා වනශ

පතු 

ව්ල ාලය 
(පේශීය

/විපේශීය(  

 
නිමවුම/඼බාග

ත් දැනුම 
 

පේශීය 
 

විපේශීය 

1 ඿වකාය අධයක්඾ 
කාධනඹක්඾භේා කඩුම් 
යඳයහුක  

 
3 

      
     දින 02 

 
           - 

  
 - 

 
යශලිඹ 

අදාර වි඾ඹ 
඿ම්ඵන්ධ 
දැුමභ රඵා 
ඇේ. 

2  
යඵොක්සිර ඳාඨභාරා඼ 

 
1 

 
භා඿ 06 

 
ක . 7000.00 

 
  - 

 
යශලිඹ 

අදාර වි඾ඹ 
඿ම්ඵන්ධ 
දැුමභ රඵා 
ඇේ. 

3  
භශර ක්‍රීඩා ඳාඨභාරා඼ 

 
5 

 
඼඿ය 1 

 
ක . 195000.00 

 
  - 

 
යශලිඹ 

අදාර වි඾ඹ 
඿ම්ඵන්ධ 
දැුමභ රඵා 
ඇේ. 

4  
ක්‍රීඩා ආඵාධ 
කශභනාකයණඹ 

 
6 

 
඼඿ය 01 

 
ක . 103500.00 

 
  - 

 
යශලිඹ 

අදාර වි඾ඹ 
඿ම්ඵන්ධ 
දැුමභ රඵා 
ඇේ. 

5 යාජය කශභනාකයණඹ 
පින්ඵ඲ ඳල්චාත් උඳාධි 
ඳාඨභාරා඼  

 
1 

 
඼඿ය 02 

 
ක  .166667.00 

  
 - 

 
යශලිඹ 

අදාර වි඾ඹ 
඿ම්ඵන්ධ 
දැුමභ රඵා 
ඇේ. 

6 Olympic Solidarity 
Sports 
Administration 

 
1 

 
 -  

 
ක  .20000.00 

 
  - 

 
යශලිඹ 

අදාර වි඾ඹ 
඿ම්ඵන්ධ 
දැුමභ රඵා 
ඇේ. 

7 දැුමභ ඹා඼ත්කාලීන 
කිමයම් ඼ැඩ඿ටවන - 
඼ඹම  

 
10 

 
දින 2 

ක . 152400.00  
  - 

 
යශලිඹ 

අදාර වි඾ඹ 
඿ම්ඵන්ධ 
දැුමභ රඵා 
ඇේ. 

  
පදඳාර්.තප්තුව නි඼ධාරීතුපේ පුහුණු ඳාඨමා඼ා - 2021  

 
 

අනු 
අරක 

 
 

ලැඩා වනශපතු නම 

පුහුණු 

කරන 

඼ද 

පවේලක 
වරඛ්‍යා

ල 

 
ලැඩා වනශ

පතු 

කා඼සීමාල 

 
වමව්ථ ආපය ජනය 

 
ලැඩා වනශපතු 

ව්ල ාලය 
(පේශීය/විපේ

ශීය  

 
 

නිමවුම/඼බා

ගත් දැනුම 
 

පේශීය 
 

විපේශීය 

1  
Bid Evaluation and Public 
Procurement 

 
1 

 
දින 02 

 

 
ක . 5000.00 

   
- 

 
යශලිඹ 

අදාර වි඾ඹ 
඿ම්ඵන්ධ 
දැුමභ රඵා 
ඇේ. 

2  
Government Payroll 
System 

 
3 

දින3 ක . 15000.00  
  - 

 
යශලිඹ 

අදාර වි඾ඹ 
඿ම්ඵන්ධ 
දැුමභ රඵා 
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ඇේ. 

3 Induction Training (DO) 16 දින3 ක .168000.00   - යශලිඹ අදාර වි඾ඹ 
඿ම්ඵන්ධ 
දැුමභ රඵා 
ඇේ. 

 
 

අනු 
අරක 

 
 

ලැඩා වනශපතු නම 

පුහුණු 

කරන 

඼ද 

පවේලක 
වරඛ්‍යා

ල 

 
ලැඩා වනශ 
පතු 

කා඼සීමාල 

 
වමව්ථ ආපය ජනය 

 
ලැඩා වනශපතු 

ව්ල ාලය 
(පේශීය/විපේ

ශීය  

 
 

නිමවුම/඼බා

ගත් දැනුම  
පේශීය 

 
විපේශීය 

 
4 

 
Certificate Course in HRM 

 
3 

 
දින 5 

 
ක . 30000.00 

 
  - 

 
යශලිඹ 

අදාර වි඾ඹ 
඿ම්ඵන්ධ 
දැුමභ රඵා 
ඇේ. 

 
5 

 
Certificate Course in Public 
Procurement 

 
1 

 
දින 5 

 
ක . 10000.00 

 
  - 

 
යශලිඹ 

අදාර වි඾ඹ 
඿ම්ඵන්ධ 
දැුමභ රඵා 
ඇේ. 

 
6 

 
Diploma in Public 
Procurement 

 
5 

 
඼඿ය 1 

 
ක . 500000.00 

  
 - 

 
යශලිඹ 

අදාර වි඾ඹ 
඿ම්ඵන්ධ 
දැුමභ රඵා 
ඇේ. 

 
7 

ක.ය඿ේ.නි.ය඿ේ඼යේ I ඳන්යකයේ 
කාධනඹක්඾භේා කඩුම් 
ඳාඨභාරා඼ 

 
2 

 
දින 10 

 
 - 

 
  - 

 
යශලිඹ 

අදාර වි඾ඹ 
඿ම්ඵන්ධ 
දැුමභ රඵා 
ඇේ. 

 

 ආඹේනයේ කාධනඹ ඿ාධනඹ උයද඿ා පුහුණු ඼ැඩ඿ටවන දාඹක ඼න්යන් යකය඿ේ ද ඹන්න යකටියඹන් 

ඳැවැදිලි කයන්න.   

අදාශ පුහුණු ඳාඨභාරාය඼න් රඵා ත් දැුමභ කාධනඹාරයේ කටයුතු ඿඲වා කාධනඹක්඾භ යර඿ යඹොදා ේ 

වැකිවීභ. 

07. ඳරිච්පේදය - අනුකූ඼තා ලාර්තාල 

අරක

ය 
අදාෂ කර ගත යුව අල඾යතාල 

අනුකූ඼තා 

තත්ත්ලය 
(අනුකූ඼ පේ / 

අනුකූ඼ 

පනොපේ  

අනුකූ඼ පනොපේ 

න් ඒ ව඲ශා 

පකටි ඳැශැිරලි 

කිරීම 

අනුකූ඼ පනොමේම 

අනාගතපේ දී 

ලෂ්ලා ගැනීමන 

පය ජනා කරන 

නිරලදය න්රණ 

ක්‍රියාමාර්ග 

1 
ඳශත ව඲ශතු ම෕඼ය ප්‍රකා඾ / ගිණු් 

නියමිත ිරනන දිරරිඳත් පකොන තිපන. 
   

1.1 ඼ාධනෂික ම෕රය ්‍රකාල අුමකූර ය    

1.2 
යාජය නිරධාරීන්යේ අත්යකකායම් 
ගිණුභ 

අුමකූර ය    

1.3 
඼යාඳාය වා නි඾්ඳාදන අත්යකකායම් 
ගිණුම් (඼ාණියේජ අත්යකකායම් ගිණුම්) 

අදාශ නැේ   

1.4  ඵඩා අත්යකකායම් ගිණුම් අදාශ නැේ   
1.5 වියලේ඾ අත්යකකායම් ගිණුම් අදාශ නැේ   
1.6 ය඼නත් අදාශ නැේ   

2 
පඳොත්ඳත් ශා පල්ඛ්‍න නඩා ත්ව කිරීම 

(මු.පර. 445  
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2.1 
යාජය ඳමඳාරන චක්‍රය් ඛ්‍ 267/2018 
අුම඼ ඿්ථා඼ය ඼ත්කම් ය් ඛ්‍නඹ 
ඹා඼ත්කාලීන කය ඳ඼ත්඼ාය න ඹාභ. 

අුමකූර ය    

2.2 
පුශ ර ඳඩිකානඩිකා ය් ඛ්‍න/ පුශ ර 
ඳඩිකානඩිකා කාඩ්ඳත් ඹා඼ත්කාලීන කය 
ඳ඼ත්඼ාය න ඹාභ. 

අුමකූර ය    

2.3 
වි ණන විභසුම් ය් ඛ්‍නඹ 
ඹා඼ත්කාලීන කය ඳ඼ත්඼ාය න ඹාභ. 
 

අුමකූර ය    

අරක

ය 
අදාෂ කර ගත යුව අල඾යතාල 

අනුකූ඼තා 

තත්ත්ලය 
(අනුකූ඼ පේ / 

අනුකූ඼ 

පනොපේ  

අනුකූ඼ පනොපේ 

න් ඒ ව඲ශා 

පකටි ඳැශැිරලි 

කිරීම. 

අනුකූ඼ පනොමේම 

අනාගතපේ දී 

ලෂ්ලා ගැනීමන 

පය ජනා කරන 

නිරලදය න්රණ 

ක්‍රියාමාර්ග 

2.4 
අබයන්ේය වි ණන ඼ාධනේා ය් ඛ්‍නඹ 
ඹා඼ත්කාලීන කය ඳ඼ත්඼ාය න ඹාභ 

අුමකූර ය    

2.5 
සිඹළුභ භාසික ගිණුම් ඿ායාරල (CIGAS) 
පින්යඹර කය නිඹමිේ දිනට භවා 
බාේඩා ායඹට ුදිමඳත්කිරීභ. 

අුමකූර ය    

2.6 
යචක්ඳත් වා මුද්  ඇණවුම් ය් ඛ්‍නඹ 
ඹා඼ත්කාලීන කය ඳ඼ත්඼ාය න ඹාභ. 

අුමකූර ය    

2.7 
ුන්ය඼න්ට්‍රි ය් ඛ්‍නඹ ඹා඼ත්කාලීන 
කය ඳ඼ත්඼ාය න ඹාභ 

අුමකූර ය    

2.8 
යේො  ය් ඛ්‍නඹ ඹා඼ත්කාලීන කය 
ඳ඼ත්඼ාය න ඹාභ 

අුමකූර ය    

2.9 
වානි ඳාඩු ය් ඛ්‍නඹ ඹා඼ත්කාලීන කය 
ඳ඼ත්඼ාය න ඹාභ 

අුමකූර ය    

2.10 
ඵැයකම් ය් ඛ්‍නඹ ඹා඼ත්කාලීන කය 
ඳ඼ත්඼ාය න ඹාභ 

අුමකූර ය    

2.11 
උඳ ඳත්‍රිකා යඳොත් ය් ඛ්‍නඹ (CA – 
N20) ඹා඼ත්කාලීන කය ඳ඼ත්඼ාය න 
ඹාභ 

අුමකූර ය    

03 
ම෕඼ය ඳා඼නය ව඲ශා කාර්යයතු 

අියනිපය ජනය කිරීම. (මුපර්.135  
   

3.1 
ම෕රය ඵරේර ආඹේනඹ තුශ ඵරේර 
ඳ඼යා දී යකබීභ. 

අුමකූර ය    

3.2 
ම෕රය ඵරේර ඳ඼යා දීභ පින්ඵ඲඼ 
ආඹේනඹ තුශ දැුම඼ත් කය යකබිභ. 

අුමකූර ය    

3.3 

඿ෑභ  ුමයදුම඼ක්භ නිරධාරීන් 
යදයදයනකු යවෝ ඊට ඼ැඩිකා ඿රඛ්‍යා඼ක් 
වයවා අුමභේ ඼න ඳමදි ඵරේර ඳ඼යා 
දී යකබීභ. 

අුමකූර ය    

 
 
3.4 

2014.05.11 දිනැයක අරක 171/2004 
දයණ යාජය ගිණුම් චක්‍රය් ඛ්‍ඹ අුම඼, 
යජයේ ඳඩිකාඳත් භිදුකාර  ඳැයක්ජඹ 
බාවිේා කිරීයම් දී 
 ණකාධිකාම඼යඹන්යේ ඳාරනඹට 
ඹටත්඼ කටයුතු කිරීභ. 

අුමකූර ය    

4 ලාර්ෂික වැ඼සු් වකව් කිරීම    

4.1 
඼ාධනෂික ක්‍රිඹාකාරී ඿ැරැ඿්භ ඿ක඿් 
කිරීභ 

අුමකූර ය    
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4.2 
඼ාධනෂික ්‍ර඿ම්ඳාදන ඿ැරැ඿්භ ඿ක඿් 
කිරීභ 

අුමකූර ය    

4.3 
඼ාධනෂික අබයන්ේය වි ණන ඿ැරැ඿්භ 
඿ක඿් කිරීභ 

අුමකූර ය    

4.4 

඼ාධනෂික ඇ඿්ේයම්න්තු඼ ඿ක඿් යකොට 
ජායකක අඹ඼ැඹ යදඳාධනේයම්න්තු඼ට 

(NDB) නිඹමිේ දිනට ුදිමඳත් කිරීභ 
අුමකූර ය    

4.5 

඼ාධනෂික මුද්  ්‍ර඼ාව ්‍රකාලඹ නිඹමිේ 
දිනට බේඩා ාය යභයවයුම් 
යදඳාධනේයම්න්තු඼ට ුදිමඳත් කිරීභ. අුමකූර ය    

අරක

ය 
අදාෂ කර ගත යුව අල඾යතාල 

අනුකූ඼තා 

තත්ත්ලය 
(අනුකූ඼ පේ / 

අනුකූ඼ 

පනොපේ  

අනුකූ඼ පනොපේ 

න් ඒ ව඲ශා 

පකටි ඳැශැිරලි 

කිරීම. 

අනුකූ඼ පනොමේම 

අනාගතපේ දී 

ලෂ්ලා ගැනීමන 

පය ජනා කරන 

නිරලදය න්රණ 

ක්‍රියාමාර්ග 
  5 විගණන විමසු්    

5.1 

වි ණකාධිඳයක඼යඹා විසින් නිඹභ 
යකොට ඇයක දිනට, සිඹළුභ වි ණන 
විභසුම්඼රට පින්තුක  රඵා දී යකබීභ. 

අුමකූර ය    

6 අ යතුතර විගණනය    

6.1 

මු.යය. 134(2) DMA/1 – 2019 අුම඼, 
඼඿ය ආයම්බයේ දී 
වි ණකාධිඳයක඼යඹා ඿භඟ ඿ාකච්ඡා 
කිරීයභන් අනතුක ඼, අබයන්ේය 
වි ණන ඿ැරැ඿්භ ඿ක඿් කිරීභ. 

අුමකූර ය    

6.2 
඿ෑභ අබයන්ේය වි ණන 
඼ාධනේා඼කටභ භා඿ඹක කාරඹක් තුශ දී 
පින්තුක  ඿ඳඹා යකබීභ. 

අුමකූර ය    

6.3 

2018 අරක 19 දයණ ජායකක වි නන 
ඳනයත් (40)4 උඳ ඼ න්යකඹ ්‍රකාය඼, 
සිඹලුභ අබයන්ේය වි ණන ඼ාධනේා ඼ර 
පිටඳත් කශභනාකයණ වි ණන 
යදඳාධනේයම්න්තු඼ට ුදිමඳත් කය 
යකබීභ. 

අුමකූර ය    

6.4 

මුද්  යයගුරාසි 134 (3) ්‍රකාය඼, 
සිඹලුභ අබයන්ේය වි ණන ඼ාධනේා඼ර 
පිටඳත් වි ණකාධිඳයක඼යඹාට ුදිමඳත් 
කය යකබීභ. 

අුමකූර ය    

7 විගණන ශා කෂමනාකරණ කමිටු    

7.1 

DMA චක්‍රය් ඛ්‍ 1 – 2019 අුම඼, අ඼භ 
඼ලයඹන් වි ණන වා කශභනාකයණ 
කමිටු 04ක් ඼ත් අදාර ඼ධන඾ඹ තුශ 
ඳ඼ත්඼ාය න යකබීභ. 

අුමකූර ය    

8 ලත්ක් ක඼මනාකරණය    

8.1 

අරක 01/2017 දයණ ඼ත්කම් 
කශභනාකයණ චක්‍රය් ඛ්‍යේ 07 ඼න 
ඳමච්යේදඹ අුම඼ ඼ත්කම් මිර දී  ැීමම් 
වා අඳවයණඹ කිරීම් පිලිඵ඲ යේොයතුක  
යකොම්ප්යරෝරධන ජනයා්  කාධනඹාරඹ 

අුමකූර ය    



37 
 

ය඼ේ ුදිමඳත් කය යකබීභ. 

8.2 

ුවේ ඿඲වන් චක්‍රය් ඛ්‍යේ 13 ඼න 
ඳමච්යේදඹ ්‍රකාය඼, එභ චක්‍රය් ඛ්‍යේ 
විධි විධාන ක්‍රිඹාත්භක කිරීභ 
඿ම්ඵන්ධීකයණඹ ඿඲වා සුදුසු 
඿ම්ඵන්ධේා නිරධාමයඹකු ඳත් කය 
එභ නිරධාමඹා පින්ඵ඲ යේොයතුක  
යකොම්ප්යරෝරධන ජනයා්  කාධනඹාරඹට 
඼ාධනේා කය යකබීභ. 

අුමකූර ය    

8.3 

යාජය මුද්  චක්‍රය් ඛ්‍ අරක 05/2016 
අුම඼, බාේඩ ඿මීක්඾ණ ඳ඼ත්඼ා 
අදාර ඼ාධනේා නිඹමිේ දිනට 
වි ණකාධිඳයක඼යඹා ය඼ේ ුදිමඳත් 
කය යකබීභ. 

අුමකූර ය    

අරක

ය 
අදාෂ කර ගත යුව අල඾යතාල 

අනුකූ඼තා 

තත්ත්ලය 
(අනුකූ඼ පේ / 

අනුකූ඼ 

පනොපේ  

අනුකූ඼ පනොපේ 

න් ඒ ව඲ශා 

පකටි ඳැශැිරලි 

කිරීම. 

අනුකූ඼ පනොමේම 

අනාගතපේ දී 

ලෂ්ලා ගැනීමන 

පය ජනා කරන 

නිරලදය න්රණ 

ක්‍රියාමාර්ග 

8.4 

඼ාධනෂික බාේඩ ඿මීක්඾ණයඹන් 
අනා඼යණඹ ව෕ අයකමක්ේ, ඌණේා වා 
ය඼නත් නිධනයශල චක්‍රය් ඛ්‍යේ ඿඲වන් 
කාරඹ තුශ සිදුයකොට යකබීභ. 

අුමකූර ය    

8.5 
 ධනබිේ බාේඩ අඳවයණඹ කිරීභ 
මු.යය. 772 අුම඼ සිදු කිරීභ. 

අුමකූර ය    

9 ලාශන කෂමනාකරණය    

9.1 

඿රචිේ ඼ාවන ඿඲වා දදනික ධා඼න 
඿ටවන් වා භාසික ඿ායාරල ඼ාධනේා 
඿ක඿් යකොට නිඹමිේ දිනට 
වි ණකාධිඳයක ය඼ේ ුදිමඳත් කිරීභ. 

අුමකූර ය    

9.2 
඼ාවන  ධනභිේ වී භා඿ 06කට ඼ඩා අඩු 
කාරඹක දී අඳවයණඹ කය යකබීභ. 

අුමකූර ය    

9.3 
඼ාවන යරොේ යඳොත් ඳ඼ත්඼ා  නිමින් 
ඒ඼ා ඹා඼ත්කාලීන කය ඳ඼ත්඼ාය න 
ඹාභ. 

අුමකූර ය    

9.4 
඿ෑභ ඼ාවන අනතුයක් ඿ම්ඵන්ධයඹන්භ 
මු.යය. 103,104,109 වා 110 ්‍රකාය඼ 
කටයුතු කිරීභ. 

අුමකූර ය    

9.5 

2016.12.29 දිනැයක අරක 2016/30 
දයණ යාජය ඳමඳාරන චක්‍රය් ඛ්‍යේ 
3.1 යේදයේ ඿඲වන් විධි විධාන 
්‍රකාය඼, ඼ාවන඼ර ුන්ධන දවනඹ 
වීභ නැ඼ේ ඳමක්඾ා කිරීභ 

අුමකූර ය    

9.6 
ක් ඵදු කාර සීභාය඼න් අනතුක ඼, ඵදු 
඼ාවන යරොේ යඳොත් ඼ර ඿ම්පූධනණ 
අයියකඹ ඳ඼යා ය න යකබීභ. 

අුමකූර ය    

10 බැරලෙ ගිණු් කෂමනාකරණය    

10.1 
නිඹමිේ දිනට ඵැරකු ඿ැ඿නාම් ්‍රකාල 
පින්යඹර කය ඿වයකක කය ඒ඼ා 
වි ණනඹ ඿඲වා ුදිමඳත් කය යකබීභ. 

අුමකූර ය    
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10.2 

඿භායරෝචිේ ඼ධන඾යේ දී යවෝ ඊට යඳය 
඼ධන඾ ඼ර සිට ුදිමඹට රැය න ආ අක්‍රීඹ 
ඵැරකු ගිණුම් නියවු්  කය යකබීභ. 

අුමකූර ය    

10.3 

ඵැරකු ඿ැ඿නාම් ්‍රකාල඼ලින් 
අනා඼යණඹ ව෕ වා  ැරපුම් කර යුතු඼ 
යකබ෕ යලේ඾ ඿ම්ඵන්ධයඹන් මුද්  
යයගුරාසි ්‍රකාය඼ කටයුතු යකොට එභ 
යලේ඾ භා඿ඹක කාරඹක් ඇතුශේ 
නියවු්  කය යකබීභ. 

අුමකූර ය    

11 ප්‍රතිඳාදන පඳපය ජනය    

11.1 
඿ර඿ා යකබ෕ ්‍රයකඳාදන ඒ඼ායේ සීභා඼ 
ුක්භ඼ා යනොඹන ඳමදි විඹදම් දැරීභ. 

අුමකූර ය    

11.2 

මු.යය. 94 (1) ්‍රකාය඼, ඿ර඿න රද 
්‍රයකඳාදනයඹන් උඳයඹෝජනයඹන් කශ 
ඳසු ඼ධන඾ අ඼඿ානයේ දී ුයකම ්‍රයකඳාදන 
සීභා඼ යනොුක්භ඼න ඳමදි 
ඵැයකම්඼රට එශඹීභ. 
 

අුමකූර ය    

අරක

ය 
අදාෂ කර ගත යුව අල඾යතාල 

අනුකූ඼තා 

තත්ත්ලය 
(අනුකූ඼ පේ / 

අනුකූ඼ 

පනොපේ  

අනුකූ඼ පනොපේ 

න් ඒ ව඲ශා 

පකටි ඳැශැිරලි 

කිරීම. 

අනුකූ඼ පනොමේම 

අනාගතපේ දී 

ලෂ්ලා ගැනීමන 

පය ජනා කරන 

නිරලදය න්රණ 

ක්‍රියාමාර්ග 

12 
රජපේ නි඼ධාරීතුපේ අත්තිකාර් 

ගිණු් 
   

12.1 සීභා඼න්඼රට අුමකූර වීභ. අුමකූර ය    

12.2 
හිඟහිටි ණඹ යලේ඾ පින්ඵ඲ කාර 
විල්ය් ඾ණඹක් සිදු කය යකබීභ. 

අුමකූර ය    

12.3 
඼ධන඾ඹකට ඼ැඩිකා කාරඹක සිට ඳැ඼ේ 
එන හිඟහිටි ණඹ යලේ඾ නියවු්  කය 
යකබීභ. 

අුමකූර ය    

13 පඳොදු තැතුඳත් ගිණුම    

13.1 
ක්  ුකුත් ව෕ ේැන්ඳතු ඿ම්ඵන්ධයඹන් 
මු. යය. 571 ්‍රකාය඼ කටයුතු කය 
යකබීභ. 

අුමකූර ය    

13.2 
යඳොදු ේැන්ඳතු ඿඲වා ඼න ඳාරන 
ගිණුභ ඹා඼ත්කාලීන කය ඳ඼ත්඼ාය න 
ඹාභ. 

අුමකූර ය    

14 අග්‍රිම ගිණුම    

14.1 

඿භායරෝචිේ ඼ධන඾ඹ අ඼඿ානයේ දී 
මුද්  යඳොයත් යලේ඾ඹ බාේඩා ාය 
යභයවයුම් යදඳාධනේයම්න්තු඼ට 
ය්‍රේ඾ණඹ කය යකබීභ. 

අුමකූර ය    

14.2 

මු.යය. 371 ්‍රකාය඼ නිකුත් කශ 
ේත්කාධනඹ අතුක  අග්‍රිභ, එභ කාධනඹඹ 
අ඼඿න් වී භා඿ඹක් ඇතුශේ නියවු්  
කය යකබීභ. 

අුමකූර ය    

14.3 
මු. යය. 371 ්‍රකාය඼ අුමභේ සීභා඼ 
ුක්භ඼ා යනොඹන ඳමදි ේත්කාධනඹ 
අතුක  අග්‍රිභ නිකුත් කය යකබීභ.  

අුමකූර ය    

14.4 අග්‍රිභ ගිණුයම් යලේ඾ඹ, බාේඩා ායයේ අුමකූර ය    
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යඳොත් ඿භඟ භාසික඼ ඿ැ඿නාම් කිරීභ. 

15 ආදාය් ගිණුම    

15.1 

අදාර යයගුරාසි඼රට අුමකූර඼,රැ඿් 
කශ ආදාඹයභන් ආඳසු ය වීම් සිදු 
යකොට යකබීභ. 

අුමකූර ය    

15.2 
රැ඿් කය යකබ෕ ආදාඹම්, ේැන්ඳතු 
ගිණුභට ඵැය යනොයකොට ඿ිජු඼භ 
ආදාඹභට ඵැය කය යකබීභ. 

අුමකූර ය    

15.3 
මු.යය. 176 අුම඼ හිඟ ආදාඹම් ඼ාධනේා 
වි ණකාධිඳයක඼යඹා ය඼ේ ුදිමඳත් 
කය යකබීභ. 

අුමකූර ය    

16 මානල ව්ඳත් කෂමනාකරණය    

16.1 
අුමභේ කාධනඹ භේඩර සීභා඼ තුශ 
කාධනඹ භේඩරඹ ඳ඼ත්඼ාය න ඹාභ. 

අුමකූර ය    

16.2 
කාධනඹ භේඩරයේ සිඹළුභ 
඿ාභාජිකඹන් ය඼ේ යාජකාරී රැයි඿්තු 
ලිඛිේ඼ රඵා දී යකබීභ. 

අුමකූර ය    

අරක

ය 
අදාෂ කර ගත යුව අල඾යතාල 

අනුකූ඼තා 

තත්ත්ලය 
(අනුකූ඼ පේ / 

අනුකූ඼ 

පනොපේ  

අනුකූ඼ පනොපේ 

න් ඒ ව඲ශා 

පකටි ඳැශැිරලි 

කිරීම. 

අනුකූ඼ පනොමේම 

අනාගතපේ දී 

ලෂ්ලා ගැනීමන 

පය ජනා කරන 

නිරලදය න්රණ 

ක්‍රියාමාර්ග 

16.3 

20.09.2017 දිනැයක MSD චක්‍රය් ඛ්‍ 
අරක 04/2017 ්‍රකාය඼ සිඹලුභ ඼ාධනේා 
කශභනාකයණ ය඿ේ඼ා 
යදඳාධනේයම්න්තු඼ ය඼ේ ුදිමඳත් කය 
යකබීභ. 

අුමකූර ය    

17 මශජනයා පලත පතොරවරු ඼බා දීම.    

17.1 

යේොයතුක  දැන  ැීමයම් ඳනේ වා 
යයගුරාසි ්‍රකාය඼ යේොයතුක  
නිරධාරීයඹකු ඳත් යකොට යේොයතුක  
රඵා දීයම් ය් ඛ්‍නඹක් ඹා඼ත්කාලීන 
කය ඳ඼ත්඼ා ය න ඹාභ. 

අුමකූර ය    

17.2 

ආඹේනඹ පින්ඵ඲ යේොයතුක  එහි ය඼ේ 
අඩවිඹ වයවා රඵා දී යකයඵන අේය, 
ය඼ේ අඩවිඹ වයවා යවෝ වික් ඳ භාධන  
වයවා ආඹේනඹ පින්ඵ඲ භවජනඹායේ 
්‍රලර඿ා / යචෝදනා ඳර කිරීභට 
ඳවසුකම් ඿ර඿ා යකබීභ. 

අුමකූර ය    

17.3 

යේොයතුක  දැන  ැීමයම් ඳනයත් 08 
඼න වා 10 ඼න ඼ න්යක ්‍රකාය඼ 
඼඿යකට යද඼ේා඼ක් යවෝ ඼඿යකට 
඼යක් ඼ාධනේා ුදිමඳත් කය යකබීභ. 

අුමකූර ය    

18 පුරලැසි ප්‍රඥපප්තිය ක්‍රියාත්මක කිරීම.    

18.1 

අරක 05/2008 වා 05/2018(1) දයණ 
යාජය ඳමඳාරන වා කශභනාකයණ 
අභාේයාරල චක්‍රය් ඛ්‍ අුම඼ 
පුය඼ැසි/ය඿ේ඼ාරාී ්‍රඥපප්යකඹක් 
඿ම්ඳාදනඹ යකොට ක්‍රිඹාත්භක කය 

අුමකූර ය    
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යකබීභ. 

18.2 

එභ චක්‍රය් ඛ්‍යේ 2.3 යේදඹ ඳමදි, 
පුය඼ැසි/ය඿ේ඼ාරාී ්‍රඥපප්යකඹක් 
඿ම්ඳාදනඹ යකොට ක්‍රිඹාත්භක කිරීයම් 
කටයුතු අධික්඾ණඹ කිරීභ වා ඇ යීභ 
඿඲වා ආඹේන විසින් ක්‍රභය දඹක් 
඿ක඿් යකොට යකබීභ. 

අුමකූර ය    

19 
මානල ව්ඳත් වැ඼ැව්ම ව්ඳාදනය 

කිරීම. 
   

19.1 

2018.01.24 දිනැයක යාජය ඳමඳාරන 
චක්‍රය් ඛ්‍ අරක 02/2018 ඇමුණුභ 02 
ආකියකඹ ඳදනම් කයය න භාන඼ 
඿ම්ඳත් ඿ැරැ඿භ්ක් ඿ක඿් යකොට 
යකබීභ. 

අුමකූර ය    

 
19.2 

කාධනඹ භේඩරයේ ඿ෑභ ඿භාජිකයඹකු 
඿඲වාභ ඼ධන඾ඹකට අ඼භ ඼ලයඹන් ඳැඹ 
12 කට යනො අඩු පුහුණු අ඼඿්ථා඼ක් 
ුවේ ඿඲වන් භාන඼ ඿ම්ඳත් ඿ැරැ඿්භ 
තුශ ේවවුක  යකොට යකබීභ. 

අුමකූර ය    

අරක

ය 
අදාෂ කර ගත යුව අල඾යතාල 

අනුකූ඼තා 

තත්ත්ලය 
(අනුකූ඼ පේ / 

අනුකූ඼ 

පනොපේ  

අනුකූ඼ පනොපේ 

න් ඒ ව඲ශා 

පකටි ඳැශැිරලි 

කිරීම. 

අනුකූ඼ පනොමේම 

අනාගතපේ දී 

ලෂ්ලා ගැනීමන 

පය ජනා කරන 

නිරලදය න්රණ 

ක්‍රියාමාර්ග 

19.3 

ුවේ ඿඲වන් චක්‍රය් ඛ්‍යේ ඇමුණුභ 
01 හි දැක්ය඼න ආකියකඹ ඳදනම් 
කයය න ඿භ඿්ේ කාධනඹ භේඩරඹ 
඿඲වාභ ඼ාධනෂික කාධනඹ ඿ාධන ගිවිසුම් 
අත්඿න් කය යකබීභ. 

අුමකූර යනොය  

කාධනඹ ඿ාධන 
ගිවිසුම් ේ වීභ 
඿඲වා ක්‍රිඹා 
කයමින් ඳ඼ීන 

 

19.4 

ුවේ චක්‍රය් ඛ්‍යේ 6.5 යේදයේ 
්‍රකාය඼ භාන඼ ඿ම්ඳත් ඿ර඼ධනධන 
඿ැරැ඿්භ පින්යඹර කිරීභ, ධාමේා 
඿ර඼ධනධන ඼ැඩ඿ටවන් ඿ර඼ධනධනඹ 
කිරීභ, නිපුණේා ඿ර඼ධනධන ඼ැඩ඿ටවන් 
ක්‍රිඹාත්භක කිරීභ පින්ඵ඲ ඼ ර්ම් ඳ඼යා 
යජය඾්ඨ නිරධාමයඹකු ඳත් යකොට 
යකබීභ. 

අුමකූර ය    

20 විගණන පේදල඼න ප්‍රතිාාර දැ්මේම.    

20.1 

ුකුත් ඼ධන඾ ඿඲වා වි ණකාධිඳයක 
විසින් නිකුත් කර වි ණන යේද භඟින් 
යඳන්඼ා දී ඇයක අඩුඳාඩු නි඼ැයදි යකොට 
යකබීභ. 

අුමකූර ය    

 

 

අ඼඿ානඹ 

 

 


